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Vertinimas geografijos pamokose

Vertinimo sistemos tikslingumas:
* padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;

* pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirti, pasiekimus ir pazangg, nustatyti mokytojo,
mokyklos darbo sékmeg;
* priimti pagristus sprendimus;
* skatinti mokiniy motyvacija.
Vertinimo uZdaviniai:
* padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jsivertinti savo pasiekimy
lygmenj, kelti mokymosi tikslus;
» padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darbg, parinkti ugdymo turinj ir metodus;
* suteikti tévams (glob¢jams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti rySius tarp
vaiko, tévy (globéjy, riipintojy) ir mokyklos;
* Zinios ir padaryta paZanga.
Vertinima ugdymo procese salygojantys vertinimo budai:
« formuojamasis vertinimas — tai nuolatinis mokinio vertinimas stebint jo individualy, grupinj darba.
Tikslas — padéti mokytis. Sio proceso metu mokytojas stebi mokiniy mokymasi, komentuoja, aptaria,
skatina pacius mokinius vertinti savo mokymosi eiga. Formuojamasis vertinimas mokytojui ir
mokiniui suteikia griztamajg informacijg apie mokymosi pazanga, t.y. parodo, kaip mokinys iSmoko
tai, kas buvo numatyta, kokiy yra galimybiy siekti daugiau, ar liko mokymosi spragy, kur reikia
daugiau pastangy.
Mokiniai vertinami:

e Uz kontrolinius darbus -— kontroliniai darbai baigus skyriy, tema, kurso dalj, apie kuriuos

mokiniai informuojami i$ anksto ( prie§ 7 dienas). Mokinys, neras¢s kontrolinio darbo, turi

individualiai susitarti su mokytoju, kaip ir kada atsiskaitys. Mokiniams pateiktuose



kontroliniy ar savarankiSky darby uzduociy lapuose ties kiekviena uzduotimi pateikiamas
jvertinimas balais deSimtbaléje sistemoje;

e uz kiirybinj darbg (stendy ruoSimas, mokymo priemoniy gamyba) — pagal numatytg ilgalaikj
teminj plang;

e uz tiriamajj darba;

e uz savarankiSkus darbus grupése, individualiai - savarankiSki darbai raSomi praéjus keletg
temuy;

e uz nomenklattiros atsiskaityma — pagal numatytg ilgalaikj teminj plana;

e uz projektinius, kiirybinius darbus bei jy pristatymus;

e uz atsakingjimg zodZiu, rastu — trumpa apklausa zodziu ar raStu pra¢jus vieng tema;

e uz pasiruo$img geografijos konkursui, olimpiadai.

Vertinimo daznumas:
e jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaite, jvertinama ne maziau kaip 3 pazymiais;
e jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 4 pazymiais;

e jei dalykui mokyti skirta 3 — 4 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 5 paZymiais.

« diagnostinis vertinimas taikomas pradedant arba baigus temg ar kurso dalj, siekiant i$siaiskinti
mokinio pasiekimus ir padaryta paZzanga, numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalba
pveikiant sunkumus.

e Kkontrolinis darbas — skiriamas baigus skyriy. Jis trunka 45 minutes. Apie kontrolinj darba
mokiniams praneSama i§ anksto. Kontrolinj darbg sudaro testas arba testas ir sgvoky, désniy
ir reiSkiniy pagrindimo klausimai, uZdaviniy sprendimas. Mokytojas testo klausimy skaiciy
renka laisvai, atsizvelgdamas j klasés mokiniy pasiruo§ima, jy jgidzius, darbo atlikimo tempa
ir t.t. RaSoma 1-2 kontroliniai darbai per pusmet;.

e savarankiSkas darbas — skirtas suzinoti, kaip mokinys jsisavino temos dal}, kaip geba pritaikyti
1gytas Zinias atlikdamas praktines uZduotis. Trunka iki 30 min. Mokinys naudojasi papildoma
medziaga (vadovélis, internetas, uzrasai).

e apklausa rastu ir ZodZiu — jos tikslas yra greitas mokiniy ziniy patikrinimas (10-15 min.) i§ 1-
2 temy. UZzduotys konkrecios, trumpos, aiskios. Apklausos formos gali buti jvairios:
klausimynas, testas, diktantas, kryziazodis.

+ kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimas, kai mokinys uz per pamoka pasiektg pazangg ar rastu atliktus namy darbus gauna susitarta

tasky (ar simboliy) skai¢iy. Kaupiamojo vertinimo tikslas — skatinti mokiniy mokymosi motyvacija.



Sio vertinimo konvertavimo j 10 baly vertinimo sistema tvarka nustato dalyko mokytojas pasitares
su mokiniais. Mokytojas mokslo mety pradzioje supazindina mokinius su kaupiamojo vertinimo
kriterijais ir tvarka. Mokinio gauti taskai (ar simboliai) fiksuojami dalyko mokytojo kaupiamojo
vertinimo aplanke. Galutinis jvertinimas pazymiu pasakomas mokiniui ir jraSomas ] dienyna.
Kaupiamieji balai rasomi :

e Uz aktyvy dalyvavimag pamokos metu;

e uz loginj mastyma, problemy sprendima;

e uz darbg pratybose, sgsiuviniuose;

e uz namy darbus;

e uz dalyvavimg jvairiuose konkursuose, projektuose.
apibendrinamasis vertinimas:

e pusmecio pazymys — visy gauty pazymiy vidurkis;

e mety jvertinimas raSomas suskaiciavus dviejy pusmeciy baly vidurkj.

Mokiniy pasiekimai vertinami pazymiais, jie siejami su pasiekimy lygiais: slenkstinis (1) lygis — 4,

patenkinamas (2) lygis — 5-6, pagrindinis (3) lygis — 7-8, aukstesnysis (4) lygis — 9-10.

Surinkty tasky konvertavimas j pazymi:

Pasiekimy | Nepatenkinamas | Slenkstinis | Patenkinamas Pagrindinis Aukstesnysis
lygiai (1 lygis) (2 lygis) (3 lygis) (4 lygis)

Pazymys 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Procentai | 0-24 | 25-29 30-44 45-54 | 55-64 | 65-74 | 75-84 | 85-94 | 95-100




