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PAKRUOJO R. LINKUVOS GIMNAZIJOS SPECIALIOJO UGDYMO SKYRIAUS
MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS (235205)

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pakruojo r. Linkuvos gimnazijos Specialiojo ugdymo skyriaus (toliau — Skyrius)
mokytojo pareigyb¢ yra priskiriama specialisty (pedagoginiy darbuotojy) grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — atsizvelgiant | mokinio individualius gebéjimus, patirt], jgytas
zinias ir ugdymosi poreikius, sudaryti kiekvienam mokiniui galimybes individualizuojant,
diferencijuojant ir personalizuojant ugdyma, puoseléti jo demokratines ir pilietines vertybines
nuostatas, pazintinius ir komunikacinius gebéjimus, bendrasias ir dalykines kompetencijas, geb&jima
savarankiSkai kurti savo gyvenima.

4. Pareigybés pavaldumas — mokytojas tiesiogiai pavaldus Pakruojo r. Linkuvos gimnazijos
(toliau — Gimnazija) direktoriui ir Specialiojo ugdymo skyriaus (toliau — Skyrius) vedéjui.

5. Pakruojo r. Linkuvos gimnazijos Specialiojo ugdymo skyriaus mokytojo (toliau —
mokytojas) pareigybés apraSymas reglamentuoja mokytojo, dirbancio Linkuvos gimnazijos
Specialiojo ugdymo skyriuje pagal darbo sutartj darbing veikla.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesn] kaip aukstajj iSsilavinima;

6.2. turéti specialiojo pedagogo kvalifikacija;

6.3. biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
Istatyme; laikytis Pedagogy etikos kodekso;

6.4. iSmanyti Lietuvos Respublikos darbo kodeksg, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma,
Gimnazijos nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles, darbo ir prieSgaisrinés saugos instrukcijas ir
kitus teisés aktus, reglamentuojanc¢ius mokiniy ugdyma ir mokytojo darba;

6.5. gebéti dirbti Word, Excel, Power Point programomis, naudotis elektroniniu pastu arba
biti iSklauses kompiuterinio raStingumo kursus (programas), atitinkancius Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintus reikalavimus mokytojy kompiuterinio rastingumo
programoms;

6.6. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai deéstyti mintis ZodZiu ir rastu;

6.7. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining knygele;

6.8. turéti galiojant] privalomyjy higienos jgiidziy ir pirmosios pagalbos mokymy
pazyméjima;

6.9. gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesa, tirti pedagogines
situacijas, tirti ir kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti
gergja pedagoginio darbo patirtj;

6.10. gebéti uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociSkai saugia mokymosi aplinka,
reaguoti ] smurtg ir patycias pagal Gimnazijos nustatytg tvarka.

III SKYRIUS



SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Mokytojo funkcijos:

7.1. ugdo mokinius pagal Gimnazijos ugdymo planuose nustatytas valandas ir pamoky
tvarkarastj, jskaitant neformaliojo Svietimo valandas ir valandas, skirtas ugdymo poreikiams tenkinti
bei mokymosi pagalbai teikti;

7.2. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis: planuoja ugdymo procesa,
rengia mokomaja medziagg ir individualizuotas uzduotis, vertina mokiniy pasiekimus ir informuoja
apie ugdymosi pazangg, stebi ir analizuoja pamokas ir ugdomasias veiklas, tobulina savo profesines
kompetencijas, analizuoja ir jsivertina savo pedagoging veikla;

7.3. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas Gimnazijos bendruomenei, bendradarbiauja su
kitais mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais bei administracija, dalyvauja Gimnazijos
organizuojamuose renginiuose, darbo grupése ir komisijose, laiku tvarko savo pedagoginés veiklos
dokumentus, vykdo kitus Gimnazijos vadovy pavedimus:

7.3.1. dalyvauja Gimnazijos organizuojamuose posédziuose, susirinkimuose ir pasitarimuose;

7.3.2. vadovauja klasei (mokytojui pageidaujant ir suderinus su Gimnazijos direktoriumi);

7.3.3. vykdo kitus Gimnazijos vadovy pavedimus (dalyvauja su Gimnazijos veikla susijusiose
laikinose darbo grupése ir pan.).

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

8. Mokytojas, jtares ar pastebéjes zodines, fizines, socialines patyc€ias, smurta:

8.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelianc¢ius veiksmus;

8.2. primena mokiniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyc¢iojimusi, Gimnazijos
nuostatas ir mokinio elgesio taisykles;

8.3. informuoja patyrusio patycias, smurtg mokinio klasés vadova apie jtariamas ar jvykusias
patycias.

8.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galinCius suteikti
asmenis (tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar Skyriaus darbuotojus, Skyriaus vedéja, Gimnazijos
direktoriy) ir/ar institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

9. Mokytojas, jtares ar pastebéjes patycCias kibernetinéje erdvéje arba gaves apie jas praneSima:

9.1. esant galimybei i§saugo vykstanciy paty¢iy kibernetingje erdvéje irodymus ir nedelsdamas
imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetin¢je erdvéje sustabdyti;

9.2. jvertina grésme¢ mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi } pagalba galinCius suteikti asmenis
(tévus (globéjus, rupintojus) ir/ar Skyriaus darbuotojus, Skyriaus ved¢ja, Gimnazijos direktoriy) ir/ar
institucijas (policija);

9.3. pagal galimybes surenka informacijg apie besity¢iojanciy asmeny tapatybe, dalyviy skaiciy
ir kitus galimai svarbius faktus;

9.4. rastu informuoja patycias patyrusio mokinio klasés vadova apie patyCias kibernetinéje
erdve¢je ir pateikia jrodyma (iSsaugotg informacija).

) V SKYRIUS .
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

10. Turéti higienos reikalavimus atitinkan¢ig ir tinkamai apriipintag darbo vieta. Dirbti
savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, kurig
reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas ir kiti teisés aktai.

11. Dalyvauti Gimnazijos savivaldos institucijy veikloje.



12. Teikti Gimnazijoje atsakingiems asmenims sitlymus dél Gimnazijos ugdymo plany
sudarymo, ugdymo proceso organizavimo gerinimo, pamoky kriuvio skirstymo, tikinés finansinés
veiklos organizavimo, vaiko minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinimo veiksmingumo ir kita.

13. Gauti dokumentus ir informacija, reikalinga pagal kompetencija priskirtai veiklai vykdyti.

14. Pasirinkti veiklos biidus ir formas.

15. Ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo programose ir
renginiuose.

16. Biiti atestuotas ir jgyti kvalifikacing kategorija Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka.

17. Naudotis LR jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

18. Pakruojo r. Linkuvos gimnazijos Specialiojo ugdymo skyriaus mokytojas atsako uz
tinkamg savo pareigy vykdyma, apraSyta Siame pareigybés aprasyme ir Lietuvos Respublikos teisés
aktuose.

19. Mokytojas atsako uz:

19.1. mokiniy drausme ir sauguma;

19.2. emociskai saugios mokymo(si) aplinkos Skyriuje puoseléjima, reagavimg | smurtg ir
patycias pagal Gimnazijos nustatyta tvarka;

19.3. duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka;

19.4. $varos ir tvarkos palaikyma klasése, kuriose veda pamokas;

19.5. tvarkingg jrenginiy ir kity darbo priemoniy eksploatacija;

19.6. teisingg darbo laiko naudojima;

19.7. darbo drausmés pazeidimus;

19.8. zala, padarytg gimnazijai dél savo kaltés ar neatsargumo.

20. Uz darbo drausmés pazeidimus, savo funkcijy netinkamg vykdyma atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy numatyta tvarka.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Gimnazijos direktorius, ar jo jgaliotas asmuo, atsizvelgdamas ] pareigybés apraSyma,
supazindina darbuotoja su Siuo pareigybés apraSymu pasiraSytinai.

22. Sios pareigybés nuostatos galioja nuo jy patvirtinimo dienos.

23. Esant reikalui pareigybés apraSymas keiciamas.

24. Darbuotojg priima | darbg ir i$ jo atleidZia, skiria darbo uzmokest; Pakruojo r. Linkuvos
gimnazijos direktorius Lietuvos Respublikos Darbo kodekso bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

Su mokytojo pareigybés apraSymu susipaZinau ir sutinku:

Eil Nr. Data ParaSas Vardas, pavardé







